AGENNZIO PER

dalla Provincia di Dristano

Via Liguria, 60 — 09170 ORISTANO - Tel. 0783.314429 - Fax 0783.314431
www.agenziaenergia.it - infosea@agenziaenergia.it

OGGETTO: BANDO PER L'ASSEGNAZIONE DI N° 2 (DUE)
CONTRATTI A PROGETTO E CREAZIONE DI UNA SHORT-
LIST INERENTE L’ATTIVITA’ DI ISPETTORE DEGLI
IMPIANTI TERMICI PER LA DURATA DI 8 (otto) MESI.

Art. 1

Indizione

La S.E.A. soc. cons. a r.l., nellambito delle \até relative al progetto cofinanziato dalla UE
(contratto n° EIE/TYPE2/06/184/S12.442670n seguito all'affidamento da parte del Consigli
Provinciale del servizio di verifica degli impiamérmici sul territorio della provincia di Oristano, tenuto
conto delle finalita proprie di questa Societa,i¢geduna selezione per I'assegnazione di n° 2 (due)
contratti a progetto per la durata di 8 (otto) m@sientualmente rinnovabili in relazione alla
prosecuzione delle attivita di verifica degli impiatermici) e creazione di una short-list inerente

I'incarico di ispettore degli impianti termici, seedo le modalita e i criteri appresso esposti.

Art. 2

Requisiti richiesti

Sono ammessi a partecipare alla selezione i giitadpossesso dei seguenti requisiti:
e Conoscenza del territorio della Provincia di Omsta

e Forte motivazione

e Predisposizione ai rapporti interpersonali

e Automunito



e Uno tra i seguenti titoli:

1.

Diploma di scuola secondaria superiore consegu#sgo un Istituto Statale o legalmente

riconosciuto, in indirizzi di carattere tecnico icaki di seguito:

— Diploma di Perito Industriale

— Diploma di Geometra

— Diploma di Maturita Professionale (rilasciato da titsito Professionale — corso
guinquennale)

— Diplomi di Qualifica (rilasciati da Istituto Profesonale — corso triennale) in:
Installatore di impianti idrotermosanitari, Instaffore di impianti idraulici e termici,

Operatore meccanico, Operatore termico.

Oppure

Titolo o attestato conseguito ai sensi della legisine vigente in materia di formazione
professionale, previo un periodo di inserimentaldieno due anni consecutivi alle dirette

dipendenze di una impresa del settore come da@sgetificato al punth

Y Sono considerati validi solo i titoli o attestaifasciati dalle Regioni o riconosciuti dalle Regioo dallo
Stato per specializzazioni riferite all'impiantiséi idrotermosanitaria (il patentino di conduttore ichpianti
termici o di generatori di vapore e gli attestatiasciati dal Ministero della Difesa o da altri Enhon sono
considerati equiparabili).

Oppure

Prestazione lavorativa svolta alle dirette dipeadedi una impresa operante nel settore
dellimpiantistica idrotermosanitaria per un pewodon inferiore a tre anni, escluso Il

periodo computato ai fini dell'apprendistato, iratjta di operaio installatore specializzato.

Oppure

Iscrizione agli appositi elenchi, conservati pressoCamere di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura, dei soggetti abilitatieaverifiche, secondo il DM 6 aprile 2000,
con riferimento agli impianti di cui alla lettera) empianti di riscaldamento e di

climatizzazione alla lettera ejmpianti per I'utilizzazione ed il trasporto del ga

Art. 3

Condizioni soggettive per le della stipula del conatto

All'atto della stipula del contratto, e per tutia durata dello stesso, ai sensi dell’Allegato | del

D.P.R. del 26/08/93 n°412 e s.m.i., il personalevewra proposto il contratto a progetto:

e non puod essere né il progettista, il fabbricarltéyrnitore o l'installatore delle caldaie e degli

apparecchi che controlla, né il mandatario di una@uwkste persone. Non puo intervenire né



direttamente né in veste di mandatario nella ptegiene, fabbricazione, commercializzazione o
manutenzione di caldaie ed apparecchi per impthmiscaldamento.

e non puo essere il fornitore di energia per impiahtiiscaldamento, né il mandatario di una di
gueste persone.

e deve eseguire le operazioni di verifica con la nmagsintegritd professionale e competenza
tecnica e non deve essere condizionato da pressiancentivi, soprattutto di ordine finanziario,
che possano influenzare il giudizio o i risultaél @ontrollo, in particolare se provenienti da

persone o gruppi di persone interessati ai risudtgte verifiche.

Art. 4

Presentazione della domanda: termini e modalita

La domanda di partecipazione dovra essere prodsttbusivamenteattraverso l'allegato A al

presente Bando, indicando le generalita, il titomseguito, quanto altro indicato nel modello

stesso e dovra essere accompagnata da fotocoglaaleghento di identita e da un curriculum vitae.

La domanda dovra essere inoltrata in busta chiusezzo raccomandata A/R con l'indicazione
“Selezione per l'assegnazione di n. 2 contratti eogetto per ispettore di impianti termigi

indirizzata a:

SEA soc. cons. ar. |.
Verifiche Impianti Termici

Via Liguria, 60 — 09170 Oristano

Le domande dovranno essere spedite entro le oB® Hel giorno 07 Settembre 2009, fara fede il
timbro postale della data e dell'ora di spedizione.

Non saranno prese in considerazione le domandemae oltre tale limite.

Il presente avviso non impegna in alcun modo questaeta che si riserva di sospendere o revocare

la procedura fino al conferimento dell'incarico.

Art.5

Mansioni

Nelllambito del progetto di verifiche degli impiartermici che la societd SEA intende portare
avanti, i candidati idonei dovranno procedereag#rso visita domiciliare diretta e sulla baseeadell
indicazioni fornite dalla SEA soc. cons. a r. llaaerifica dello stato di esercizio e manutenzon

degli impianti termici, indipendentemente dalleoldaglia, nell’ambito del territorio di competenza.



Le modalita di svolgimento della visita domiciliagigetta sono regolate dalle normative vigenti in

materia di verifica degli impianti termici.

Art. 6

Iter di selezione

La selezione dei candidati sara effettuata attsaveiseguente iter:

I° Fase

e colloquio selettivo conoscitivo che vertera su tedniimpiantistica termotecnica di carattere
generale

|I° Fase

e Corso di 60 ore complessive atte al trasferimendtlednozioni di Know-How tecnico e
tecnologico.

[lI° Fase

e prova scritta inerente le materie svolte duranteiiso

e prova pratica atta ad appurare le conoscenze aegdisante il corso

e prova orale con domande vertenti sul corso svolto

1. PRIMA FASE — COLLOQUIO SELETTIVO CONOSCITIVO

Colloquio di carattere generale riguardante materégenti il contratto in oggetto e i requisiti
richiesti (rincipi di impiantistica termoidraulica, logica, onoscenza del territorjp nonché
I'attitudine e la motivazione del candidato a ridopl'incarico.

Potranno accedere alla seconda fase i primi 2Qijvaandidati che, a insindacabile giudizio della
commissione, avranno conseguito il punteggio maggio

In caso di parita tra due o piu candidati, collocat'ultimo posto utile della graduatoria

attitudinale, essi saranno ugualmente ammesssetlanda fase.

2. SECONDA FASE - TRASFERIMENTO DI KNOW -HOW TECNICO E TECNOLOGICO
Corso di formazione con attivita teoriche e pratichdi cui all'allegato B, per un numero

complessivo di 60 ore, da svolgersi presso la detla SEA o altra sede, in date ed orari concordati
successivamente, tendenti a trasferire le conoscdinzase ai candidati nelle materie oggetto delle
prove finali e a garantire il trasferimento del knbow tecnico e tecnologico riguardante le nozioni
di carattere normativo, di carattere impiantistieomoidraulico e di tipo operativo relativamente
all’'attivita prevista.

| candidati, al fine di accedere alla terza faskadeelezione, devono comunque partecipare ad
almeno I'80% delle ore previste di trasferimentbld®w-how tecnico e tecnologico.



La mancata partecipazione all’'80% delle ore prevasistituisce motivo di esclusione dalla terza

fase.

3. TERZA FASE — TEST, PROVA PRATICA ED ORALE

Il candidato dovra effettuare un test formato dad8@®hande con quattro risposte, tendente ad
accertare la conoscenza delle materie oggettoodeb @i cui alla fase n° 2.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio, per il sapamento del test, la risposta esatta avra vaiote d
(quattro) punti, la risposta errata avra valorém&no uno) punti e la risposta non data avra vdlore
(zero) punti.

Il candidato dovra effettuare, inoltre, una provatica al cui esito sara attribuito un punteggio
compreso tra 0 (zero) e 10 (dieci) punti ed unavgrorale atta a stabilire le capacita acquisite
durante il corso, con punteggio compreso tra deefo] e 30 (trenta) punti.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio complessigara effettuata la somma del punteggio del test,
della prova pratica e di quella orale. L'esamensendera superato se il punteggio complessivo

ottenuto sara maggiore o uguale a 100 (cento) punti

Art. 7

Formazione della graduatoria

La graduatoria definitiva sara formata a seguitibtadealutazione del test finale comprensivo della

prova pratica e orale e sara resa disponibile esuttabile presso la Sede Sociale della SEA

soc.cons. a r.l. in Via Liguria, 60 a Oristano dainto giorno successivo allo svolgimento del test

finale e della prova pratica.

Ai candidati che avranno superato il test finalenpeensivo della prova pratica e orale sara

rilasciata un’attestazione di partecipazione, canotazione dell’esito favorevole, alla presente

selezione, e i loro nominativi verranno inseritil@aeshort list.

Ai primi 2 (due) nominativi della graduatoria sgm@posta la stipula di un contratto a progettoadell

durata minima di mesi 8 (ottqeventualmente rinnovabili in relazione alla proseione delle

attivita di verifica degli impianti termici¢ uno stage di formazione pratica di una settinpaaaso

'AGENA, Agenzia per I'Energia e ’Ambiente dellad¥incia di Teramo.

Si da atto che la short list conservera la suaditaliper 24 (ventiquattro) mesi e che coloro che

avranno superato positivamente il test finale camgivo della prova pratica ed orale avranno la

priorita in caso di:

- Ulteriori esigenze straordinarie di ricorso a peede specializzato nelle verifiche da parte della
SEA soc.cons. a r.l. per le quali si attingeraalghladuatoria finale a scorrimento e fino a suo

esaurimento;



- Partecipazione a corsi di qualificazione professienrelativi alla qualifica dispettore degli
Impianti Termicj realizzati o commissionati dalla SEA soc.consl.a

Art. 8

Adempimenti successivi

All'atto della sottoscrizione del contratto a prtigedovra essere prodotta la documentazione di rito

per la stipula di contratti a progetto oltre altp@ dei titoli di conseguiti.

Art. 9

Commissione di selezione

Verra istituita apposita commissione di selezioee Ip fasi di cui ai punti 1 e 3 formata da n° 3

(tre) membiri interni alla SEA e n° 1 (uno) membsteeno per I'espletamento della terza fase.

Art. 10

Compenso previsto nel contratto a progetto

I compenso mensile lordo previsto nel contrattopegetto € fissato in euro 1.500,00

(Millecinquecento/00), corrisposto a cadenza mensil

Art. 11

Norme finali

La SEA soc. cons. ar. |. provvedera agli ademptnassicurativi previsti dalle norme vigenti per i
contratti a progetto che saranno instaurati.

La stipula del contratto a progetto non si configguale rapporto di lavoro subordinato.

Si da atto che la rinuncia da parte del candiddsostipula del contratto a progetto comporta lo
scivolamento del nominativo all’'ultimo posto dejfjeaduatoria finale.

Si da atto, infine, che laddove il numero di caatli¢he hanno superato il test finale risultasse
inferiore al numero di contratti a progetto previgtlla presente selezione, SEA soc.cons. a r.l.

procedera alla ricerca delle figure professionationdo altre modalita.

SEA soc.cons. ar. l.

Agenzia per 'Energia Sostenibile della Provincia @ristano



Allegato A
RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE
alla selezione per I’assegnazione di n° 2 (due) contratti a progetto per I'attivita di
ISPETTORE IMPIANTI TERMICI

Spett.le SEA soc.cons. ar.l.
Via Liguria 60
09170 Oristano

Il sottoscritto

cognome e nome

nato a - -
Citta provincia Stato
il / / , con cittadinanza
residente in -
c.a.p. e citta via, numero civico
codice fiscale tel.
email @
chiede

DI PARTECIPARE ALLA SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N° 2 (DUE) CONTRATTI A PROGETTO E
CREAZIONE DI UNA SHORT-LIST INERENTE L’ATTIVITA’ DI ISPETTORE DEGLI IMPIANTI TERMICI PER
LA DURATA DI 8 (otto) MESI.

A tale fine dichiara:

di essere cittadino italiano o del seguente stato dell’'Unione Europea: ;

- di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di , OVVero

di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:

- di essere in possesso dei requisiti richiesti all’art. 2 del bando di selezione;
- dipossedere 'idoneita fisica per lo svolgimento dell’incarico;

- diavere conseguito nell'anno il seguente titolo

presso (indicare istituto o ente formativo)

- se cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea:

e Di avere il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza, ovvero
non averne il godimento per i seguenti motivi:

e Diavere adeguata conoscenza della lingua italiana;



di individuare quale recapito per tutte le comunicazioni attinenti la selezione in oggetto il seguente

indirizzo: (citta) (prov.____ ),

Via n° CAP tel

di essere disponibile ad iniziare I'attivita, subito dopo il conferimento dell’incarico;

di prendere atto, a norma del D.Igs.vo 196/2003, che la SEA soc. cons. a r.l. utilizzera i dati forniti dal__
sottoscritt_ unicamente nell’ambito della presente procedura di selezione e di esprimere consenso al
trattamento dei suddetti dati personali;
di essere consapevole della veridicita di tutte le affermazioni riportate nella presente domanda di
partecipazione e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000
n. 445 per chi rende false dichiarazioni;

di accettare incondizionatamente tutte le norme del bando.

Allego alla presente fotocopia del documento di riconoscimento e curriculum vitae.

Luogo e data Firma




Allegato B

Programma corso di formazione ispettori impianti termici

Ore Argomento
Lezionen® 1 4 Introduzione (2) - | sistemi di unita di misura (2)
Lezione n® 2 4 Richiami di chimica (2) - | combustibili (1) - La combustione (1)
Lezionen® 3 4 La combustione, i bilanci termici, perdite nel generatore di calore
Lezione n°® 4 4 Legge 10/91 (1) - DPR 412/93 (3)
Lezione n®°5 4 D.Lgs 192/05
Lezione n° 6 4 Test (0,5); L. 46/90 - DM 37/08 - Documenti impianti e centrali (3,5)
Lezionen® 7 4 Generatori di calore minore 35 kW (3) - Impiantistica (1)
Lezione n® 8 4 Sistemi di evacuazione dei prodotti della combustione P<35kW
Lezione n® 9 4 Aereazione e ventilazione
Lezione n® 10 4 Idoneita impianto e locale (2) - Rendimento (1,5) - Test (0,5)
Lezione n® 11 4 La prova di combustione (2) - Generatori P>35kW (2)
Lezione n® 12 4 Generatori P>35kW (2) - Dispositivi di sicurezza impianto (2)
Lezione n® 13 4 D.M. 12/4/96
Lezionen® 14 4 Compilazione RP
Lezione n® 15 4 Disposizioni interne:ODS,Comunicazione,Logistica. (3,5) - Test (0,5)




